B PolskiBank

Spatdzielczy w Paznaniuy

Oswiadczenie Zarzadu Polskiego Banku Spotdzielczego w Poznaniu
o stosowaniu Zasad tadu Korporacyjnego

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisje Nadzoru Finansowego Uchwatg 218/2014 ,,Zasad fadu
korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” (,Zasady”), Polski Bank Spdtdzielczy
w Poznaniu (,Bank”), oSwiadcza, ze stosuje Zasady okreslone w dokumencie Komisji Nadzoru
Finansowego, z zastrzezeniem zmian wynikajgcych z wydanej przez Komisje Nadzoru
Finansowego w pazdzierniku 2020 r. Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu wewnetrznego
w bankach, ktéra obowigzuje od 01 stycznia 2022 r., poprzez uchwalenie Polityki tadu
Korporacyjnego i Wewnetrznego, zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i adekwatnosci,
wynikajacej ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku.

Polityka tadu Korporacyjnego i Wewnetrznego stanowi zbiér zasad okreslajgcych relacje
wewnetrzne i zewnetrzne Banku, w tym relacje z cztonkami i klientami Banku, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow i funkcji wewnetrznych,
a takze organdw statutowych i zasad ich wspdtdziatania.

Bank oswiadcza, ze w przypadku gdy zakres Rekomendacji Z reguluje podobny zakres jak
Zasady, to pierwszenstwo majg postanowienia Rekomendacji Z. Natomiast w zakresie
nieuregulowanym w Rekomendacji Z zastosowanie majg Zasady. Rekomendacja Z stanowi
uzupetnienie, uszczegodtowienie i rozwiniecie zagadnien tadu korporacyjnego w bankach i ma
oparcie w wytycznych EUNB i EBA.

Tekst Polityki tadu Korporacyjnego i Wewnetrznego dostepny jest w Oddziatach Banku oraz
na stronie internetowej Banku pod adresem: www.pbswpoznaniu.pl. Rada Nadzorcza Banku
dokonuje regularnej oceny stosowania Zasad tadu Korporacyjnego, wprowadzonych tym
dokumentem, a wyniki tej oceny przekazywane sg pozostatym organom Banku, w tym
w szczegdlnosci Zebraniu Przedstawicieli oraz udostepniane na stronie internetowej Banku.

Zatozeniem Banku jest dazenie do stosowania Zasad okresSlonych przez Komisje Nadzoru
Finansowego w petnym zakresie. Stosujgc jednak zasade proporcjonalnosci, Bank wymienia te
zasady, ktorych w ocenie Banku nie stosuje sie do niego w ogdle lub stosowane sg
w zmodyfikowanej postaci. Sg to:

1. Zasada okreslona w § 8 ust. 4 ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” — ulatwienia dla udziatlowcow

Uzasadnienie: Bank, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom KNF w zakresie umozliwienia
elektronicznego aktywnego udziatu wszystkim cztonkom Banku w obradach Zebrania
Przedstawicieli, dopuszczat mozliwo$¢ zdalnego udziatu w obradach organu stanowigcego.
Z uwagi na zasade proporcjonalnosci, zdalny udziat w obradach organu stanowigcego byt
stosowany w stanach nadzwyczajnych. Obecnie Bank wdraza rozwigzania techniczne
i organizacyjne, umozliwiajgce wszystkim czionkom zdalny udziat w obradach organu
stanowigcego.



2. Zasady okreslone w § 12 ust. 1i 2 ,,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” - dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez
udziatlowcow

Uzasadnienie: Obowigzek dostarczenia wsparcia finansowego wydaje sie by¢ racjonalny dla
bankéw komercyjnych, gdzie wystepuja udziatowcy wiekszosciowi. Zgodnie z przepisami
ustawy Prawo spotdzielcze, cztonkowie spétdzielni zobowigzani sg jedynie do wniesienia
wpisowego i zadeklarowanych udziatéw oraz uczestniczg w pokrywaniu jej strat do wysokosci
zadeklarowanych udziatéw, jednak nie odpowiadajg wobec wierzycieli spotdzielni za jej
zobowigzania. Brak jest wiec podstawy prawnej dla naktadania na cztonkéw dodatkowego
obowigzku udzielenia wsparcia finansowego na rzecz Banku.

Z uwagi na brak odpowiednich unormowan w prawie powszechnie obowigzujgcym,
postanowienia dotyczace dokapitalizowania Banku w razie potrzeby przez jego Cztonkdw sg
stosowane czesciowo, jedynie w zakresie dopuszczonym przez Statut Banku.

3. Zasady okreslone w Rozdziale 9 ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” — wykonywanie uprawnien z aktywow nabytych na ryzyko
klienta

Uzasadnienie: W zwigzku z niewykonywaniem przez Bank dziatalnosci w zakresie okreslonym
w Rozdziale 9, Bank nie wprowadzit postanowien tego Rozdziatu do swojej Polityki.

Poznan, dnia 19.04.2023 roku

Zarzad
Polskiego Banku Spotdzielczego w Poznaniu
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